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WIJ ZIJN OP ZOEK NAAR JOU! 

Heb jij passie voor een gezonde leefstijl, sport en bewegen? Ben jij een verbinder en kan jij mensen 
enthousiasmeren? Dan zoeken we jou! 
 
Al geruime tijd zijn de buurtsportcoaches in de gemeente Steenbergen in dienst bij SSNB Team NB. 
We hebben een klein en gezellig team van professionals die werkzaam zijn als buurtsportcoach, 
beweegmakelaar, JOGG-regisseur of verenigingsondersteuner. De huidige coördinator van het team 
gaat de rol van regio adviseur binnen SSNB uitvoeren daarom zijn we opzoek naar een nieuwe 
enthousiaste coördinator. 

 
Over SSNB TEAM NB 

Ons hoofdkantoor zit in Tilburg en jij werkt lokaal binnen één van onze lokale teams en maakt 

onderdeel uit van SSNB Team NB. Binnen Team NB werken al onze sportprofessionals die lokaal 

werkzaam zijn binnen projecten van SSNB Team NB. We organiseren dit middels SSNB-team NB 

provinciaal, we werken regionaal samen en voeren lokaal uit. Iedere gemeente kent haar specifieke 

speerpunten en de lokale beweegteams van SSNB Team NB geven daar met sport & bewegen 

invulling aan. SSNB Team NB is een zelfstandige stichting zonder winstoogmerk. Wij gaan voor 

maatschappelijke winst door de inzet van sport en bewegen. Het team in Steenbergen is een 

dynamisch team en heeft ervaringen op de verschillende doelgroepen en activiteiten. Er is een fijne 

onderlinge samenwerking in een prettige sfeer. 

Taken 

 Jouw taken bestaan uit onder andere: 

Aanspreekpunt voor alle organisaties in de gemeente waar het over de inzet van 

buurtsportcoaches gaat; 

 Zowel functioneel als inhoudelijk aansturen en begeleiden van het lokale team; 

 Verantwoordelijk voor het mede uitvoeren van PR & communicatie activiteiten ten behoeve 

van lokale projecten; 

 Opbouwen van een netwerk rondom zorg, welzijn en sport binnen de gemeente; 

 Voeren van voortgangs- en functioneringsgesprekken met de buurtsportcoaches; 

 Verantwoordelijk voor het opstellen van een inhoudelijk jaarplan, begroting en een 

inhoudelijke verslaglegging; 

 Signaleren van kansen, deze proactief oppakken en deze verbinden, waar nodig, gezamenlijk 

met de buurtsportcoaches aan projecten;  

 Koppelen van het lokale netwerk van de sport aan de bredere ambities op het gebied van 

sport, bewegen, gezondheid, preventie en sociale basis (GALA); 
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Functie-eisen 

 Opleiding (HBO-niveau) in de sport (Hogeschool Zeeland Fontys Sporthogeschool, ALO, 

Sportkunde); 

 Goede organisatorische kwaliteiten; 

 Goede communicatieve uitdrukkingsvaardigheden 

 Je bent een goede gesprekspartner voor de opdrachtgever; 

 Proactieve, zelfstandige, werkhouding: ondernemend in het signaleren van en inspelen op 

ontwikkelingen en deze vertalen naar concrete activiteiten; 

 Flexibele instelling: geen 9 tot 5 mentaliteit in verband met wisselende werktijden; 

 Ervaring in het aansturen van een team; 

 Resultaat- en klantgericht; 

 Teamspeler; 

 Werkdagen in overleg. 

Wij bieden 

De functie is ingeschaald in salarisschaal 10 van de CAO sport, het maximum aanvangssalaris voor 

deze functie betreft € 4.220 bruto per maand op fulltimebasis. Het aantal uur, kan bij goed 

functioneren, in de loop van het jaar uitgebreid worden naar 38 uur. De aanstelling wordt in eerste 

instantie verleend tot 31 december 2025. Bij goed functioneren en voortzetting van de subsidie 

vanuit de gemeente, zal de overeenkomst verlengd worden.  

Solliciteren? 

Voor vragen over de functie kun je contact opnemen met Lucas Herrings (huidige coördinator), via 

telefoonnummer 06-41748096 of email l.herrings@ssnb.nl  

Je kunt je interesse kenbaar maken door je motivatie en cv voor 9 december 2025 te mailen naar 

info@matchsportdetachering.nl. Vermeld hierbij duidelijk het vacaturenummer van deze vacature 

1381. De vacature wordt gesloten op het moment dat we een geschikte kandidaat hebben gevonden.  
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