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VACATURE BUURTSPORTCOACH BIOR EN VERENIGINGSONDERSTEUNING 
GEMEENTE RUCPHEN 

Urenomvang: 16 uur per week (4 uur BIOR en 12 uur Verenigingsondersteuning)  
Vacaturenummer: 1394 
Startdatum: Zo spoedig mogelijk  

Wij zijn op zoek naar jou! 

SSNB Team NB is onder andere actief in de gemeente Rucphen. Wij willen impact maken in deze 
gemeente en vanwege het vertrek van een collega zijn wij op zoek naar een Buurtsportcoach BIOR en 
Verenigingsondersteuning. Je komt in dienst bij SSNB Team NB. Binnen dit team werk je op een 
kansrijke plek waar je je breed kunt ontwikkelen op diverse thema’s rondom sport en bewegen in de 
gemeente Rucphen. Je werkt in deze rol nauw samen met collega’s uit de gemeenten Etten-Leur en 
Zundert. 

Over SSNB Team NB 

Ons hoofdkantoor is gevestigd in Tilburg. Jij werkt lokaal binnen één van onze lokale teams 
(Rucphen) en maakt onderdeel uit van SSNB Team NB. Binnen dit team werken sportprofessionals 
die lokaal actief zijn in projecten van SSNB. We organiseren dit provinciaal, werken regionaal samen 
en voeren lokaal uit. Iedere gemeente heeft haar eigen speerpunten, en de lokale beweegteams van 
SSNB geven hier invulling aan met sport en bewegen. SSNB Team NB is een zelfstandige stichting 
zonder winstoogmerk. Wij streven naar maatschappelijke winst door de inzet van sport en bewegen. 

Wat houdt de functie in?  

De functie bestaat uit twee onderdelen:  
 

1. BIOR (Bewegen in de Openbare Ruimte), 4 uur per week 
De rol van deze functie is tweeledig. Je richt je op het thema Bewegen in de openbare ruimte. We 
willen ons hardmaken voor groene wijken, inwoners die vaker de fiets pakken in plaats van de auto 
en we willen dat inwoners gaan bewegen in de openbare ruimte en minder thuis op de bank zitten. 
Het gevolg hiervan is dat ze lichamelijk en geestelijk gezonder zijn en zich beter kunnen ontwikkelen. 
Bij dit onderdeel van de functie ga je zorgen voor een beweegvriendelijke openbare ruimte. Dit ga je 
bereiken door een bijdrage te leveren aan de BIOR trajecten welke al plaatsvinden in de gemeente, je 
gaat ook zelf nieuwe activiteiten ontwikkelen en je stimuleert inwoners om meer gebruik te maken 
van de openbare ruimte. 
 

2. Verenigingsondersteuning, 12 uur per week  
Het tweede deel van de functie richt zich op verenigingsondersteuning. De ambitie van de gemeente 
is dat de sport- en beweegaanbieders in de gemeente vitaal en dus toekomstbestendig zijn. Jij draagt 
bij aan deze ambitie door o.a. het organiseren van sportcafés waarin actuele onderwerpen aan de 
orde komen. Daarnaast ga je sport- en beweegaanbieders op de hoogte brengen van subsidies welke 
er zijn. Daarnaast zorg je ervoor dat sport- en beweegaanbieders geïnformeerd worden over trends, 
ontwikkelingen en kansen. Daarnaast is er een platform in de gemeente het zogenaamde 0-100 
platform, in jouw rol stimuleer je sport- en beweegaanbieders om hun aanbod op dit platform te 
plaatsen. Als laatste wil de gemeente dat sport- en beweegaanbieders een veilig en positief 
sportklimaat creëren. Dit ondersteun je door hen te informeren, motiveren en te stimuleren om 
stappen te zetten richting een positief en veilig sportklimaat. 
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Functie-eisen  

Je hebt een hart voor sport en bewegen Een vierdejaars student die: 

 HBO werk- en denkniveau, bij voorkeur met een afgeronde sportopleiding; 

 Goede organisatorische en communicatieve vaardigheden (zowel op ambtelijk niveau als met 
wijkbewoners); 

 Proactieve, zelfstandige en positieve werkhouding; 

 Flexibele instelling (geen 9-tot-5 mentaliteit);  

 Werkdagen in overleg. 

Wij bieden:  

 Een functie van 16 uur per week; 

 De functie Buurtsportcoach BIOR is ingeschaald in salarisschaal 8 van de CAO sport, 

afhankelijk van ervaring en opleidingsachtergrond bedraagt het maximumsalaris voor deze 

rol € 3443,-- op fulltimebasis; 

 De functie Buurtsportcoach Verenigingsondersteuning is ingeschaald in salarisschaal 9 van de 

CAO sport, afhankelijk van ervaring en opleidingsachtergrond bedraagt het maximumsalaris 

voor deze rol € 3936,-- op fulltimebasis; 

 Een aanstelling tot en met 31-12-2025, met uitzicht op verlenging. 

Solliciteren? 

Ben je enthousiast geworden? Stuur dan je motivatie en CV vóór 23 september 2025 naar 
info@matchsportdetachering.nl. Vermeld hierbij duidelijk het vacaturenummer: 1394. 

Voor inhoudelijke vragen over de functie kun je contact opnemen met Lucas Herrings via 
l.herrings@ssnb.nl of telefonisch via 06-41748096.  

Voor vragen over de sollicitatieprocedure kun je contact opnemen met Fons de Kok via 
info@matchsportdetachering.nl of telefonisch via 06-28613845. 
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